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Comune  di San Pietro Vernotico
(Provincia di Brindisi)

DETERMINAZIONE N. 55

Data di registrazione 26/01/2021

OGGETTO: Dipendente Sig. DE PAOLA Francesco – Operatore amministrativo cat. 
B1/B7-. Collocamento a riposo anticipato ai sensi dell’art. 14 del D.L. 
28/01/2019, n. 4, convertito in legge 28/03/2019, n. 26 (Pensione quota 100) 
con decorrenza dal 01/05/2021 (ultimo giorno di lavoro 30/04/2021).

IL RESPONSABILE DELL' AREA 2

Premesso
-  che il  sig.  DE PAOLA Francesco,  nato a San Pietro Vernotico (BR) il  03/10/1958, 

dipendente a tempo indeterminato di questo Comune inquadrato in dotazione organica nella 
categoria B1, Posizione Economica B7 - profilo professionale "Operatore amministrativo", con 
propria nota del 30/10/2020, acquisita al protocollo generale di questo Ente in pari data al n. 
25721, trasmetteva a questo Ente la domanda on line inviata alla sede INPS di Brindisi, in data 
30/10/2020,  prot.  n. INPS.  1600.30/10/2020.0388480,  di  pensionamento  anticipato  ai 
sensi dell’art. 14 del D.L. 28/01/2019, n. 4, convertito in legge 28/03/2019, n. 26 (Pensione 
quota 100) a far data dal 1° Maggio 2021 (ultimo giorno di servizio 30/04/2021);

Visto il fascicolo personale del nominato dipendente, da cui risulta che lo stesso alla 
data del 30 Aprile 2021 avrà maturato un’anzianità contributiva complessiva di  anni 41 e 
mesi 08 come di seguito riportato:

DAL AL TIPO RAPPORTO LIV./CAT. PROVVEDIMENTO

01/09/1979 30/04/1980 Tempo determinato 2° Livello

Del.  G.M.  n.  375  del  27/08/1979 
“Assunzione  di  n.  6  unità  operative  –
Progetto  “Assistenza   domiciliare  agli 
anziani” ai  sensi della Legge 01/06/1977, 
n. 285.

01/05/1980 31/08/1980 Tempo determinato 2° Livello Del. G.M. n. 201 del 21/04/1980 “Conferma 
in servizio al 31/08/1980 del personale del 
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progetto  “Assistenza  domiciliare  agli 
anziani” ai  sensi della Legge 01/06/1977, 
n. 285.

01/09/1980 31/12/1980 Tempo determinato 2° Livello
Del.  G.M.  n.  396  del  17/07/1980  “…….. 
Proroga al 31/12/1980 ……” ai sensi della 
Legge 01/06/1977, n. 285.

01/01/1981 31/12/1982 Tempo indeterminato 2° Livello

Del.  G.M.  n.  938  del  17/12/1980  e  di 
chiarimenti  n.  217  del  31/03/1981  “…….. 
Proroga assunzione dipendenti ex legge n. 
285/77”.

01/01/1983 31/10/1984 Tempo indeterminato 2° Livello

Passaggio  alla  Regione  Puglia  giusto 
Provvedimento  Esecutivo  della  Giunta 
Regionale  n.  1026/83  ai  sensi  dell’art.  6 
della L.R. n. 12/81.

01/11/1984 31/12/1988 Tempo indeterminato 2° Livello

Del.  G.M.  n.  997  del  24/09/1984  “Art.  5, 
comma  1  della  Legge  n.  138/84  – 
Attribuzione  di  n.  1  posto  di  Custode 
Palasport  all’operaio  comune  DE  PAOLA 
Francesco”.  (Annullata) – Del. G.M. n. 211 
del  23/02/1985  “Riproposizione 
inquadramento Sig. DE PAOLA Francesco –
ex  legge  285/77-  al  posto  di  custode 
Palasport”.

01/01/1989 31/12/1994 Tempo indeterminato 4° Livello

Del.  G.M.  n.  1801  del  22/12/1988 
“Concorso pubblico per titoli ed esami con 
riserva  per  il  personale  interno  per  n.  4 
posti di applicato amministrativo ……”.

01/01/1995 01/04/1999 Tempo indeterminato 4° Livello LED
Del.  G.M.  n.  627  del  21/06/1995 
“Approvazione  graduatoria  di   merito  ….. 
con decorrenza dal 01/01/1995”.

02/04/1999 31/12/1999 Tempo indeterminato B2
Contratto Individuale Lavoro  n. 96 del 
31/12/1999 “Inquadramento giuridico ed 
economico ai ….”

01/01/2000 31/12/2000 Tempo indeterminato B3
Determina  n.  943  del  22/11/2000 
“Approvazione graduatoria e ….”

01/01/2001 31/12/2004 Tempo indeterminato B4
Determina n. 46 del 14/02/2002 
“Approvazione graduatoria e ….”

01/01/2005 31/12/2005 Tempo indeterminato B5
Determina n. 208 del 03/04/2006 
“Approvazione graduatoria e ….”

01/01/2006 31/12/2007 Tempo indeterminato B6
Determina n. 121 del 05/03/2007 
“Approvazione graduatoria e ….”

01/01/2008 30/04/2021 Tempo indeterminato B7
Determina n. 133 del 16/03/2009 
“Approvazione graduatoria e ….”

Richiamati:
- l'art. 27 ter del CCNL 6/7/1995, come introdotto dall'art. 6 del CCNL 13/5/1996 e 

successivamente  integrato  dal  CCNL  22/01/2004,  in  materia  di  cause  di  cessazione  del 
rapporto di lavoro;

-  l’art.  39  del  CCNL  6/7/1995,  come  sostituito  dall’art.  7  del  CCNL  integrativo 
sottoscritto  il  13.05.1996  nonché,  da  ultimo,  dall'art.  12  del  CCNL  9/5/2006,  che  fissa  i 
termini di preavviso in caso di risoluzione del rapporto di lavoro;
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- l’art. 14, commi 1 e 6, lett. c) del decreto legge 28 gennaio 2019, n. 4 convertito in  
legge 28 marzo 2019, n. 26 ai fini del conseguimento del diritto alla pensione anticipata e della 
domanda di  collocamento a riposo presentata all’amministrazione di appartenenza con un 
preavviso di sei mesi;

Accertato che nel caso di specie il prescritto termine di preavviso risulta osservato; 
Ritenuto di prendere atto della domanda di collocamento a riposo prodotta dal dipendente in 
oggetto;

Visto il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;
DETERMINA

-  di  prendere  atto della  domanda  di  collocamento  a  riposo  per  pensionamento 
anticipato ai sensi dell’art. 14 del D.L. 28/01/2019, n. 4, convertito in legge 28/03/2019, n. 26 
(Pensione quota 100) presentata dal dipendente Sig. DE PAOLA Francesco, nato a San Pietro 
Vernotico il 03/10/1958, dipendente a tempo indeterminato di questo Comune inquadrato in 
dotazione  organica  nella  categoria  B1,  Posizione  Economica  B7  -  profilo  professionale 
"Operatore amministrativo", con nota del 30/10/2020 e, per l'effetto, disporre il collocamento 
a riposo del nominato dipendente a decorrere dal  01/05/2021 (ultimo giorno di servizio 
30/04/2021);

- di dare atto che il Sig. DE PAOLA Francesco alla data del 30/04/2021 avrà maturato 
un’anzianità contributiva ai fini del trattamento pensionistico di complessivi anni 41 e mesi 
08; 

- di dare atto altresì che risultano rispettati sia i termini del preavviso stabiliti dall’art. 
39  del  CCNL  6/7/1995,  come  sostituito  dall’art.  7  del  CCNL  integrativo  sottoscritto  il  
13.05.1996 nonché, da ultimo, dall'art. 12 del CCNL 9/5/2006 che quelli stabiliti dall’art. 14,  
comma 6 del decreto legge 28/01/2019,n. 04, convertito in legge 28/03/2019,n. 26;

-  di demandare al Servizio del Personale la predisposizione di tutti gli atti gestionali 
necessari per la determinazione, da parte del competente Ufficio Provinciale INPS –Gestione 
Dipendenti Pubblici-, del trattamento di pensione e indennità premio di servizio spettanti al  
nominato dipendente.

L`ESTENSORE IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO

f.to Roberto Caputo f.to Roberto Caputo

Lì 26/01/2021 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

f.to Dott.ssa Addolorata TAFURO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 103

Il sottoscritto Addetto alla Pubblicazione,  certifica che copia della presente determinazione è stata 
pubblicata all'albo pretorio il  giorno  26/01/2021 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi  ai  sensi 
dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Dalla sede Municipale, addì 26/01/2021

L`addetto alla Pubblicazione
f.to Matteo MARTELLA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del T.U. n. 445/2000,  
dell'art. 20 del D. Lgs. n.82/2005 e norme collegate. Tale documento è memorizzato digitalmente  
nella banca dati dell'Ente.
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